INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de mayo de 2026

Magister Edgar Estuardo Rodriguez Lépez
Director General del Deporte y la Recreacién
Direccién General del Deporte y la Recreacién
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Carlos Federico Amézquita Galindo CuUl: 2493623170901
Ndmero de contrato: 029-05-2026-DGDR-MCD Acuerdo Ministerial: 4-2026

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Profesionales Individuales en General Nit del Contratista: 683658-5
Ntmero de Factura: 2550417630 Serie: LETATZTE
Honorarios Mensuales: Q 23,000.00 Periodo del Informe: MAYO

Monto Total del Contrato Q 137,258.06 Plazo del Contrato: 02/01/2026 a 30/06/2026
Unidad Administrativa donde presta Direccion General

los servicios: del Deporte y la

Objetivos del Contrato:
“EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES parala
Direccién General del Deporte v la Recreacién del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de
servicios, que describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas
(segdn Clausula de contrato:Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

1. Asesorar en la implementacion efectiva de estrategias inclusivas a nivel nacional, dentro de las politicas deportivas
existentes, garantizando su efectividad. Se brindé asesorias para la ejecucién del Plan Bicibus y estrategias de masificacién del uso
de la bicicleta

2. Asesorar en la identificacién y andlisis de necesidades locales para ajustar y adaptar las acciones deportivas a los
contextos especificos. Se realizaron reuniones con diputados, gobernadores y alcaldes asi como representantes comunitarios, para
definir nuevos espacios para la practica del deporte, se identifican terrenos y los procedimientos para su legalizacion y la ejecucion de
proyectos.

3. Brindar asesoria en el disefio y desarrollo de materiales didacticos orientados a la capacitacion en inclusién deportiva. Se
revisaron materiales promocionales de la Politica Nacional del Deporte y la Recreacion Fisica

4. Asesorar en la evaluacion continua de programas deportivos para asegurar que fueran accesibles y equitativos para todos
los participantes. Se asesoré en la creacion de un proyecto para crear el sistema de evaluacion 360 para el personal

5. Brindar asesoria en la mejora y perfeccionamiento de los métodos de evaluacién de programas deportivos no federados,
asegurando su efectividad. Se presenté un plan para la creacion de un sistema de recoleccion de datos para la medicion de los
indicadores Iberoamericanos del Deporte en Guatemala

6. Asesorar en la planificacién y organizacion de eventos deportivos inclusivos, dirigidos a promover la participacion de
diversos sectores sociales. Se participd en la planificacion y supervision de las actividades para Personas con Discapacidad en la
ejecucion del POA 2026. Las carreras Leyendas y Revolucién.

7. Asesorar en la implementacién de medidas Yy acciones concretas para asegurar la igualdad de acceso y oportunidades en la



practica deportiva. Se brindé asesoria a la Direccion de Areas Sustantivas para la promocién de estandares internacionales de
igualdad de acceso a los servicios de promocion deportiva.

8. Brindar asesoria en la creacién de alianzas estratégicas con organizaciones clave, como federaciones deportivas,
instituciones educativas y autoridades locales, para fomentar la practica deportiva inclusiva. Se continta con el proceso de
elaboracién de convenios de cooperacion con el Ministerio de Educacion (MINEDUC), la DIGEF, el BCIE y el PNUD para la ejecucién
y supervision de proyectos de infraestructura Yy nuévos programas sustantivos. Asimismo, se promovieron alianzas con iniciativas como
Nuevas Narrativas y Bici Ruta 502, asi como con la Municipalidad de Mixco y la Municipalidad de Guatemala, para el inicio de cuatro
proyectos piloto de Bicibus. .

9. Brindar asesoria y formacion a servidores publicos de la Direccién General del Deporte y la Recreacién en diversos niveles,
para la integracion de principios inclusivos en la promoci6n del deporte, con enfoque humanistico, cultural, etario y de
derechos humanos.Se realizaron tres talleres nacionales sobre la ética del Servidor Publico y la Politica Nacional del Deporte y la
Recreacion Fisica (ODS).

10. Asesorar en la elaboracién de informes detallados sobre el avance y los resultados de iniciativas de deporte no federado.
Se revisan y validan o corrigen informes programaticos y operativos dirigidos al Despacho y Administracion General del Ministerio de
Cultura y Deportes

11. Brindar asesoria desde su area de especialidad o experiencia al despacho ministerial. Se participé de forma semanal en las
reuniones de informe y planificacion convocadas por el Viceministerio. Se participa brindando informacion detallada en los procesos de
transicion de nueva autoridades.

12. Otras asesorias relacionadas con los servicios que presta. Se brindé acompafiamiento al Viceministro en reuniones con
instituciones del Estado, sociedad civil y organismos internacionales, orientadas a la elaboracion de convenios de cooperacion,
especialmente en UDEVIPO, CONADER, Ministerio de Finanzas, Congreso de la Republica y Bienes del Estado.
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